Marktgemeinde Absdorf

Bez. Tulln/NO, 3462 ABSDORF, Hauptplatz 1 .
& 02278/2203 - Fax /2203-15 Absdorf, im Marz 2024
E-Mail: marktgemeinde@absdorf.gv.at
http://www.absdorf.gv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Absdorf gelangen ab September 2024 aufgrund der Erweiterung des NO
Landeskindergartens Absdorf sowie aufgrund der Bestimmungen der NO
Kinderbetreuungsoffensive mehrere Dienstposten einer Kinderbetreuerin/eines
Kinderbetreuers gem. § 5 Abs. 1 ZI. 6 NO Kindergartengesetz 2006 idgF zur Besetzung.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 30 bis 40 Stunden (je nach Vereinbarung).

Anforderungsprofil:
» Anstellungserfordernisse gem. § 2 Abs. 1 NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz (NO
GVBG) 1976 idgF
abgeschlossene (padagogische) Ausbildung von Vorteil
mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Kinderbetreuung von Vorteil
einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung
(es muss die Ausbildung zur Kinderbetreuerin zwingend abgelegt werden)
Flexiblitat in Bezug auf die Arbeitszeiten
e Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft, Selbststandigkeit
e einwandfreier Leumund

Aufgabengebiet:

e Unterstltzung der Kindergartenleitung, der Kinderpadagogin/des Kinderpaddagogen und
des Kollegiums bei der Gestaltung der Erziehungs- und Bildungsarbeit im Bereich der
Elementarpadagogik iSd § 3 NO Kindergartengesetz 2006 idgF

e Unterstltzung bei der Umsetzung der padagogischen Konzepte und kindergarteninternen
Leitbilder

¢ Pflegehandlungen an den Kindern, soweit diese erforderlich sind

¢ Vorbereitung des Mittagstisches und der Jause

e Pflege, Reinigung und Instandhaltung der Raumlichkeiten, des Spiel- und
Beschaftigungsmaterials sowie der Aul3enanlagen

» Vertretung von Kolleginnen/Kollegen (an beiden Kindergartenstandorten und ggf. auch
Tagesbetreuungseinrichtung, Schulische Nachmittagsbetreuung)

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt unbefristet nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes (GVBG) 1976 idgF in der Entlohnungsgruppe 3 (die erfolgreiche
Ablegung der Prifung zur Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer ist zwingend erforderlich!)

Ihre schriftliche Bewerbung (mit Lebenslauf und Zeugnissen) richten Sie bitte I_Ji_é\‘i31. Mai 2024 an:

Marktgemeinde Absdorf
Hauptplatz 1
3462 Absdorf

oder per E-Mail an: marktgemeinde@absdorf.gv.at




